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RESUMO

Este trabalho se insere na perspectiva da formacéo de professores em comunidades de
pratica. O trabalho consiste em uma abordagem tedrica sobre os aspectos da teoria social da
aprendizagem de Wenger que enfatiza o papel de comunidades de pratica no
desenvolvimento dos sujeitos que as compdem. O trabalho também mostra como as
comunidades de pratica podem auxiliar na formacéo de professores, no sentido de unir a
teoria aprendida na universidade com a pratica em sala de aula. Por meio de pesquisas
realizadas nesta perspectiva, o presente trabalho mostra a importancia do desenvolvimento
de comunidades de pratica para o aprimoramento da pratica do professor em diversas areas
e enfatiza a necessidade de mais pesquisas emrelacao a este tema.

Palavras chaves: comunidades de pratica, formacéo de professores, teoria social da
aprendizagem

ABSTRACT

This work discusses the teachers' training in communities of practice. The paper shows the
social theory of learning proposed by Wenger, which emphasizes the communities of
practice's role at the development of learning. The paper also shows how communities of
practice can assist in training of teachers, combining the theory learned at the university with
the practice with students. By presenting researches developed from Wenger's theory, this
work shows the importance of the development of communities of practice to the
improvement of teachers practice in many areas of teaching and emphasizes the need for
develop more research about this subject.

Key-words: communities of practice, teachers training, social theory of learning
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COMUNIDADES DE PRATICA

s seres humanos estdo constantemente empenhados em alcancar seus objetivos e, para isso, se

engajam em rela¢des de aprendizagem com outros seres humanos e com o0 mundo que os cerca. Ao

longo do tempo, a aprendizagem coletiva tem resultado em praticas que refletem tanto a busca por
conduzir nossos projetos compartilhados como as relagdes sociais inerentes. Essas praticas sao propriedades
de umtipo de comunidade que chamamos de comunidade de pratica.
Ateoria social da aprendizagem e, consequentemente, o conceito de comunidades de pratica surgem a partir
do estudo de diversas teorias sobre a aprendizagem. Lave e Wenger (1991), partindo da abordagem socio-
cognitiva de Vygotsky, perceberam que a aprendizagem n&o pode vir separada do aspecto social e que as
atividades desenvolvidas pelo sujeito na sociedade levam a aprendizagem e sdo sempre situadas. Neste
contexto, o entendimento da aprendizagem situada implica na denominacao da comunidade onde o sujeito se
insere e aprende como comunidade de pratica.
A partir das ideias sobre a aprendizagem no aspecto social, Lave e Wenger (1991) definiram comunidades de
pratica como um conjunto de relagdes entre pessoas, atividades e mundo, sobretudo em uma relagéo
tangencial e de envolvimento com outras comunidades de pratica. Para os autores, uma comunidade de pratica
€ uma condicédo intrinseca para a existéncia do conhecimento, no minimo porque esta fornece o suporte de
interpretacédo necessario para dar sentido a sua tradi¢cdo. Sendo esta definicdo mais voltada as relagdes sociais
dos sujeitos que convivem em comunidade.
Posteriormente, Wenger, em um trabalho isolado, amplia o conceito de aprendizagem social e define
comunidades de pratica por meio de sua teoria social da aprendizagem, integrando componentes necessarios
a caracterizagao da participagéo social como um processo de aprendizagem, sendo estes: as configuragoes
sociais que resultam em comunidades, a pratica desenvolvida em tais comunidades, os significados
negociados pelos membros de tais comunidades e a identidade que formam a partir da pratica desenvolvida
(WENGER, 2008).
Adefinicao de Wenger mostra as comunidades de pratica em seu sentido mais amplo. O autor ja n&o considera
mais as comunidades de pratica apenas como relagdes entre individuos de certo grupo social que resultam na
construgdo de conhecimento, mas enfatiza a necessidade de se caracterizar tal grupo de acordo com
caracteristicas especificas que definem a formagéo da comunidade. Assim, para Wenger, comunidades de
pratica sao formadas por grupos de individuos que apresentam projetos em comum e se engajam na realizagao
de praticas em prol desses projetos, resultando na aprendizagem e na formag¢éo de uma identidade enquanto
comunidade.
A definicdo de Wenger para os quatro pilares tratados por ele como essenciais a formagédo da comunidade de
pratica (pratica, comunidade, identidade e aprendizagem) serao descritos de forma mais detalhada nos topicos
que se seguem.

Pratica

Algumas vezes, o termo pratica € usado como um anténimo para o termo teoria, ideias ou ideais. Arelacéo entre
teoria e pratica € sempre complexa e interativa. Na perspectiva das comunidades de pratica, a teoria nunca é
nao aplicavel e a pratica nao é imune a influéncia da teoria, mas também nao é uma mera realizagcéo desta,
sendo em si reflexiva sobre como a teoria pode ser aplicada (WENGER, 2008). Assim, para Wenger, o uso do
termo “pratica” nao reflete a dicotomia entre teoria e pratica. As comunidades de pratica s&o capazes de incluir
teoria e pratica e proporcionar condigdes para desenvolver, negociar e partilhar teorias por meio de uma pratica
reflexiva, promovendo a aprendizagem. A pratica, nesse sentido, envolve mais que efetuar algo. Envolve
participar de uma comunidade em atividades que resultem na aprendizagem e na producéo de significados.
Comunidade
Para Lave e Wenger (1991), o termo comunidade n&do implica necessariamente a presenga de um grupo bem
definido, identificavel, ou com limites socialmente visiveis. Comunidade implica na participagdo em um sistema
de atividades sobre o qual participantes compartilham entendimento sobre o que eles estdo fazendo e o que
isso significa em suas vidas e para a sua comunidade.
Aformacao de comunidades também pode ser associada ao entendimento da pratica. Para entender melhor a
associacao dos termos, é preciso definir trés dimensdes pelas quais a pratica se torna uma fonte de coeréncia
dentro de uma comunidade. Wenger (2008) define estes termos como engajamento mutuo, projeto em
conjunto e repertério compartilhado.
Pensando na questao de engajamento mutuo, vé-se que a pratica em comunidade existe porque as pessoas
estdo engajadas em agdes que permitem a negociagéo de significados (WENGER, 2008).
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O projeto de uma comunidade é resultado de um processo coletivo de negociagao que também reflete a grande
complexidade do engajamento mutuo, uma vez que ele inclui as diferentes caracteristicas de cada sujeito da
comunidade. Os projetos sdo sempre relacionados as necessidades internas de todo o grupo (WENGER,
2008).
O repertério de uma comunidade de pratica inclui rotinas, palavras, ferramentas, formas de realizar acoes,
gestos, simbolos, agdes ou conceitos que a comunidade produz ou adota ao longo do curso de sua existéncia e
que tem se tornado parte de sua pratica(WENGER, 2008).
Identidade

Questdes relacionadas a identidade sao parte integral da teoria social da aprendizagem. A identidade é
construida pela negociacao de significados da experiéncia de cada pessoa como membro de comunidades
sociais, funcionando, assim, como ligagéo entre o social e o individual. Wenger (2008) enfatiza que o foco na
identidade pode levar a focalizagcao mais estreitada do individuo, porém, de uma perspectiva social. Por outro
lado, o conceito de identidade expande o foco para as comunidades de pratica, chamando a atencéo para os
processos de identificagao e estrutura social, ou seja, sobre como o sujeito forma sua identidade no ambito de
determinada estrutura social, como as comunidades de pratica.

Aprendizagem
Segundo Wenger (2008), comunidades de pratica podem ser pensadas como uma historia compartilhada de
aprendizagens. Para o autor, a aprendizagem ocorre em comunidades de pratica em diversos sentidos,
estando relacionada tanto a negociacao de significados como as dimensdes que as definem: engajamento
mutuo, projeto em conjunto e repertério compartilhado.
Wenger (2008) afirma que a aprendizagem desenvolvida em comunidades de pratica envolve todas as trés
caracteristicas das comunidades descritas anteriormente. Assim, a aprendizagem esta relacionada ao
engajamento mutuo no descobrimento de como se engajar, o que ajuda, como desenvolver uma relagédo mutua,
no conhecimento do outro e no desenvolvimento de identidades. A aprendizagem também se relaciona a
definicdo do projeto e ao gerenciamento de interpretacdes conflituosas sobre o que se refere o projeto. Por fim,
a aprendizagem esta relacionada ao desenvolvimento de repertorios, estilos e discursos, renegociando o
significado de alguns elementos, produzindo ou adotando certas ferramentas, artefatos ou representagoes,
recordando eventos, adotando novas terminologias e abandonando outras.
Assim, a aprendizagem é a engrenagem da pratica, ao mesmo tempo em que a pratica € a historia da
aprendizagem. Em comunidades de pratica, a aprendizagem € o que da forca a estrutura social e isso € visto no
desenvolvimento das trés dimensbes que caracterizam a comunidade de pratica. Em uma comunidade de
pratica, os relacionamentos mutuos, um cuidadoso entendimento do projeto e um repertério bem afiado sdo os
investimentos que fazem sentido nas rela¢cdes com outros sujeitos (WENGER, 2008).

CONTRIBUIGOES DE COMUNIDADES DE PRATICAPARAAFORMAGAO DE PROFESSORES

O conceito de comunidades de pratica como apresentado anteriormente, remete a formacéo do sujeito por
meio da interagdo com um grupo de pessoas em torno de uma pratica em comum. Deste modo, a
aprendizagem em comunidades de pratica nao se refere somente as discussdes tedricas com o grupo, nem
mesmo se limita apenas a pratica. Aaprendizagem em comunidades de pratica se da pelo compartilhamento de
conhecimentos e pela aplicagéo de tais conhecimentos em situacao de pratica.

A fim de compreender as contribuicbes que o desenvolvimento de comunidades de pratica pode trazer a
formacao de professores é preciso entender as deficiéncias ainda existentes nos cursos de licenciatura e as
necessidades atuais de novas abordagens na formacgao de professores. Pesquisadores e teéricos da area de
ensino enfatizam a grande necessidade de programas de formacao de professores que permitam ao futuro
professor aprender questdes relacionadas ao ensino tanto em situagbes tedricas, como em situagcbdes da
praticaem salade aula.

Schoén (1992) aponta algumas deficiéncias na formacédo de professores. Segundo o autor, a formagao
profissional, essencialmente a formacgéo de professores, € realizada por meio da resolugao de problemas
retirados de situagdes ditas reais. No entanto, tais situagdes acabam por se tornar problemas-padrao, com
resolucao também padrao. Esse sistema de formacao cria no professor uma falsa sensacéo de estar preparado
para situacdes reais da pratica em sala de aula, no entanto, ao lidarem com essas situacdes reais, professores,
muitas vezes, sentem-se incapazes de relacionar a teoria aprendida na universidade com a pratica de ensinar.
Outros pesquisadores tém relatado que muitos problemas observados na formagao de professores tém sua
fonte na forma como s&o estruturados os cursos de formacéo inicial. Maldaner (2006) destaca que a pratica
atual de formacao inicial de professores no Brasil, que separa a formacao profissional especifica da formagao
em conteudo, cria uma sensacao de vazio de saber na mente do professor. Sendo assim, Pereira (1999)
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também aponta para a necessidade de cursos de formagao de professores que atuem na associagao entre
teoria e pratica, e que formem profissionais autbnomos que sejam capazes de refletir, tomar decisdes e criar
situagcbes pedagodgicas que vao ao encontro das necessidades de seus alunos.

A partir das situacdes apontadas pelos diversos pesquisadores, € possivel perceber a necessidade de uma
formacéao de professores que prepare para as diversas situagdes da pratica docente. O professor em formagao
inicial ou continuada, ao se envolver em comunidades de pratica, adquire diversas experiéncias que os levam a
se sentirem mais preparados para sua pratica profissional. De acordo com Santos (2015), a insercao de
professores em formacgao inicial em comunidades de pratica os ajuda a desenvolver relacionamentos, projetos
e repertorios que Ihes possibilitam aprender mais sobre a profissédo docente. Essa formacéo profissional pode
desenvolver no individuo um maior interesse pela carreira, uma vez que ele forma uma identidade na pratica
que desenvolve, a qual lhe permite se ver como um futuro professor.

ESTUDOS SOBREAFORMAGAO DE PROFESSORES EM COMUNIDADES DE PRATICA

Afim de mostrar as vantagens da interagéo social na aprendizagem de sujeitos que participam de comunidades
de pratica, foram selecionados alguns relatos de experiéncias de comunidades de pratica que tém resultado na
aprendizagem de diversas formas. Os relatos foram selecionados de forma a apontar diferentes situagbes de
formacao inicial ou continuada de professores.

Santos e Arroio (2015) mostram os beneficios que a formac¢ao de uma comunidade de pratica trouxe a um grupo
de professores de quimica em formacgao inicial em uma universidade brasileira. Apds se envolverem em
atividades de discussdes em grupo e aplicagdo de conhecimentos na pratica em sala de aula, os professores
em formacéo inicial aprenderam mais sobre a pratica docente e se sentiram mais interessados e mais
preparados para seguir a carreira de professor.

Akerson et al. (2012) estudaram a formacéo inicial de professores que se envolveram em atividades de estagio
e reunides de formacado com membros da universidade. Neste trabalho, os autores analisaram a forma como
estes estagiarios abordavam as questdes sobre a natureza da ciéncia e caracterizaram o grupo como uma
comunidade de pratica, onde os membros se envolveram em contextos de aprendizagem mutua entre os
conhecimentos tedricos e praticos.

Sobre as comunidades de pratica virtuais, Yang (2009) estudou a criagdo de uma comunidade virtual de
pratica usando blogs para auxiliar professores de inglés em formacao inicial em Taiwan. Durante o estudo, 43
professores de inglés em formacéo inicial se encontraram semanalmente em aulas de metodologia de ensino
de linguas para discutir teorias relacionadas a disciplina. No segundo semestre, esses professores colocaram
em pratica as teorias estudadas por meio de producgéo e da aplicagéo de planos de aula. O blog foi criado no
inicio do ano, para permitir que eles se comunicassem semanalmente e trocassem experiéncias. O estudo
concluiu que comunidades criadas pelo uso de blogs permitiram que os professores discutissem sobre as
teorias educacionais e suas implicagdes para o ensino de inglés. Os professores também se mostraram mais
reflexivos sobre a pratica que eles conduziram durante o semestre de aplicagdo de planos de aula e também
sobre a pratica que eles irdo conduzir ap6s se formarem.

McDonald et al. (2008) estudaram as comunidades de pratica por meio das experiéncias de professores de
uma faculdade na Australia. O trabalho mostra as vantagens da formacédo de comunidades de pratica no
desenvolvimento desse tipo de profissional por meio do compartiihamento de experiéncias e pelo
relacionamento entre eles. De acordo com os autores, as comunidades de pratica provém um dominio social e
de conhecimento, bem como um suporte académico para os seus membros, que combina alcangar
crescimento e desenvolvimento de seus membros como professores universitarios.

Au (2002) estudou a educacéao de professores havaianos por meio do desenvolvimento de comunidades de
pratica e as relagdes que sao estabelecidas nessas comunidades. A autora utilizou os trés fatores citados por
Wenger (2008) para caracterizar os modos de pertenga dos sujeitos as comunidades: engajamento,
imaginagéao e alinhamento. As dificuldades enfrentadas pelos professores havaianos e as observagdes sobre
como as comunidades de pratica podem ajudar estes professores a enfrentar tais dificuldades auxiliaram a
autora a concluir que existe uma variedade de possibilidades de pesquisas neste campo. A autora também
concluiu que a necessidade para este tipo de pesquisa na formacao de professores nunca esteve tao urgente
quanto agora.

De forma geral, os trabalhos mostram a importéncia de se inserir na formagao inicial ou continuada de
professores o trabalho com comunidades de pratica. Em todas as pesquisas a formacao de identidade e as
aprendizagens desenvolvidas na comunidade de pratica influenciaram de muitas maneiras a formagéao
profissional de professores, nas diversas areas de ensino. A pratica e as discussées com o grupo auxiliaram os
sujeitos a aprenderem questdes relacionadas a pratica do professor, suas dificuldades e as possibilidades de
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aprimoramento do ensino.

A identidade de professor moldada pela participagdo no projeto também resulta em um maior interesse de
professores por seguir a profissao. Segundo Santos e Arroio (2015) as discussdes tedricas na universidade néo
dao uma real dimensé&o do que € a pratica do professor. Muitos desistem de seguir a carreira de professor, por
nao se sentirem preparados para atuar em sala de aula, principalmente pelo fato de ndo terem vivenciado a
pratica de ensino na universidade, mesmo tendo realizado estagios em escolas.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Os aspectos tedricos e as pesquisas evidenciadas neste trabalho mostram a importancia das comunidades de
pratica para uma formacgédo completa do professor, tanto em carater inicial, relacionando a teoria aprendida na
universidade e nas discussdes em comunidade com a pratica em sala de aula; como na formagao continuada,
no papel de complementar a formagéo do professor e formar profissionais reflexivos e autbnomos em sua
pratica.

Uma grande dificuldade enfrentada por muitos professores em formagéo é a associagéo entre teoria e pratica.
Libaneo e Pimenta (1999) enfatizam a necessidade de formacéao de professores em um contexto em que haja a
unido entre elementos teoricos e praticos, uma vez que esta é arealidade de atuagao profissional do professor.
Com a participagdo em comunidades de pratica, professores podem colocar em exercicio as teorias estudadas
tanto na universidade quanto nas discussées com o grupo.

Desse modo, vé-se que a insergédo de professores em formacéo inicial e continuada em comunidades de
pratica os ajuda a desenvolver relacionamentos, projetos e repertorios que Ihes possibilitam melhorar sua
atuacéo e aprender mais sobre a profissdo do professor. Essa formagéo profissional pode desenvolver no
individuo um maior interesse pela carreira de professor, apoiada em outro modelo de formacao de professores,
uma vez que ele pode formar sua identidade durante a pratica que desenvolve, possibilitando se ver como um
futuro profissional. Os estudos sobre a formacao de professores em comunidades de pratica mostram a
importancia deste tema e apontam para a necessidade de mais pesquisas a fim de salientar a importancia do
desenvolvimento de comunidades de pratica no contexto de formagé&o de professores.
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