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1. SITUACAO-PROBLEMA

O problema do acesso a
universidade tem sido analisado por
diversos autores e suscitado inumeras
discussdes sobre a expansdao do ensino
superior no pais. Questdes como por
exemplo: Deve a universidade ser
coerente com o principio da igualdade de
oportunidades educacionais para todos
que a procuram? Destina-se a educagdo
universitdria a uma elite intelectual
capaz de alcancar o nivel profissional
que se espera de um graduado de curso

superior? E justo que a elite intelectual
represente as camadas sociais que nao
possuem meios de competir com
vantagem no atual sistema de acesso? e
outras, sdo comumente discutidas em
reunides e seminarios sobre o assunto.
Para ilustrar a situacdo-problema
com algumas implicagcdes de ordem
social e econdmica que comentaremos
posteriormente, transcrevemos a seguir
comentarios de autoridades no assunto.

“Nao sera a mudanga da sistematica de ingresso nos cursos
superiores, nem a reformulacdo do primeiro ciclo de estudos, o
que lhes vai restituir o animo de prosseguir na modalidade de
graduacdo que iniciaram, se o titulo que perseguem ndo lhes
assegura perspectiva de absorcdo em trabalho condignamente
remunerado, por critérios de admissdo e acesso claramente
definidos” (Lynaldo C. Albuquerque).

“Se por ventura a universidade se tornasse de acesso
generalizado, ela mesma inventaria uma pés-universidade, o que
j& esta acontecendo com os cursos de pds-graduagdo. Assim,
aceita-se que a universidade sera inevitavelmente elitista. O
carater elitista seria aceito sem maiores problemas se fosse
traduzido na concorréncia baseada na capacidade intelectual das
pessoas, menos que na capacidade econdomica. A universidade
gratuita ¢ concebida para facilitar o acesso daquela pessoa que,

1 Texto esquematico da palestra proferida no Seminario sobre Interiorizagdo promovido pela Pro-Reitoria
Académica da Universidade Federal de Pernambuco, Recife, 30/08/83.
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tendo capacidade intelectual destacada, ndo dispde de maiores
recursos financeiros; na realidade, acontece o contrario,
manifestando-se um traco indesejavel em termos de politica
social” (Pedro Demo).

“O ensino superior deve ser resguardado, para ndo banalizar-se.
Atrevo-me a dizer que deve ser ele reservado para os mais aptos,
0s mais capazes, ou seja, os que tenham poder de criacao e
imaginacao (inclusive a de gerar empregos), instinto de pesquisa,
inconformismo com o lugar comum, visdo do amanha e
sensibilidade para os valores mais altos e mais perenes” (Osvaldo
F. Melo).

“Ao baterem a porta da universidade, alguns talvez ainda se
enfeiticem com a busca do ‘diploma como simbolo de prestigio
social’. outros provavelmente descubram no ensino superior a
carreira, a formacao profissional que o ensino de 2° grau nao lhes
proporciona. Outros, finalmente, acorrem a universidade na
certeza de tomarem o mais rapido veiculo de ascensdo social”

(Edson M. Souza).

“Existe um leque de mais de 55 profissdes de nivel superior —
algumas tradicionais, muito procuradas e com bom mercado de
trabalho, principalmente fora dos grandes centros. Outras, com as
mesmas caracteristicas, porém com mercado saturado ou
inexistente, e uma boa parte delas sem mercado, sem prioridade
para o desenvolvimento nacional, e levando ao sub-emprego. Em
resumo, o sonho de ingresso muitas vezes faz da Universidade
uma ‘fabrica de frustrados’” (Carlos A. Serpa Oliveira).

"A escola faz que paga ao professor, o professor faz que dé aula,
o aluno faz que estuda, a universidade se descaracteriza e se
afunda nas suas falacias, desprestigio, desassisténcia, despreparo,
desmotivagao, sem meios, sem rumo, sem ordem, sem formacao,
austeridade, notas, reprovagdo, sem nada a ensinar. Ja se comeca
a sair, em certas faculdades, tdo ou pior do que a ela se chegou.
Universidades ja conseguem criar atitudes que seria melhor o
aluno a ela nao tivesse chegado". (Antonio Rafael de Menezes )

2. O ACESSO COMO FASE DE UM PROCESSO DE FORMACAO DE
RECURSOS HUMANOS PARA O MUNDO DO TRABALHO

Analisaremos as implicagoes identificando variaveis associadas ao
sociais e econdmicas do acesso a processo de selecdo propriamente dito,
Universidade no contexto do ao de formacao na Universidade e ao de

planejamento educacional, ou seja, entrada no mundo do trabalho.
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Variaveis associadas ao processo de entrada na universidade

el Sl

Tipo de ensino de 2° grau realizado pelo aluno;
Aspiragao profissional do aluno;

Potencialidades dos alunos para atingimento do nivel profissional

correspondente ao titulo universitario;

Residéncia do aluno;
Localizagdo da universidade;

Ingresso no curso superior;

A

Processo de selegao.

Variadveis associadas ao processo de formacio

Demanda pelo curso superior;

Curriculo (metodologia);

PO

Curriculo (objetivos e conteudos);

Mobilidade do aluno para realiza¢ao do curso;

Curriculo (avaliagao da aprendizagem);
Processo de orientagao profissional.

Variaveis associadas ao produto da formacdo (egresso)

Mobilidade do graduado;

Nk W=

Para se ter uma ideia da
magnitude do problema basta lembrar
que, em relacdo ao processo de entrada
na universidade, as  estatisticas
mostraram que apenas 20% dos alunos
que se inscreveram no vestibular em
Pernambuco (1983) ingressaram na
universidade, isto ¢, aproximadamente
10.000 alunos de um total de 50.000. Por
outro lado, a previsdo da oferta de
emprego, sem muito risco de erro, nao
atendera pelo menos 20% da demanda.
Em estudo realizado pelo MEC/INEP em
1982, estima-se que a oferta de

Processo de selegdo para ingresso no trabalho;

Numero de graduados empregados em atividades relacionadas ao curso;
Numero de graduados empregados em atividades ndo relacionadas ao curso;
Numero de graduados que criaram seu proprio emprego.

profissionais de nivel superior para o ano
2000 no pais serda da ordem de 15,2
milhdes de pessoas, que disputardo 2,5
milhdes de postos de trabalho, incluidos
os profissionais de 2° grau (técnicos).

Diante dessa situagdo, temos que
perguntar: O que fazer para melhorar o
processo de selecdo e o de formacao a
fim de maximizar a eficicia da
universidade?

E evidente que serdo inimeras as
analises, sob os mais variados pontos de
vista. Analisemos algumas questoes.
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3. QUESTOES PARA REFLEXAO

1. Quais as causas do desequilibrio da distribuicdo da mao de obra qualificada na
estrutura de emprego do pais? Qual o papel da universidade em relagao ao problema?

2. Quais as causas que explicam o acesso a universidade em Pernambuco? Como
a universidade tem se posicionado diante do problema?

3. Qual a validade dos critérios de selecao utilizados no vestibular no contexto do
planejamento educacional?

4. Qual o custo do processo de acesso para o individuo? Para a sociedade?

5. Com que objetivos os alunos ingressaram na universidade? Emprego?
Prestigio? Auto-realizagao?

6. Qual a coeréncia no processo de formagdo profissional entre o 2° e o 3° grau?
Que mudangas seriam desejaveis?

7. Quais os cursos mais adequados para os alunos ingressos? Ha coeréncia entre a
aspiracao profissional do aluno e o objetivo do curso?

8. Qual o custo para o oferecimento do curso?

9. Como se desenvolveu o curriculo? Quais os métodos? Quais as opg¢des? Quais
os conteudos? Qual a orientagdo prestada ao aluno?

10. Como a universidade encaminha o aluno graduado para o emprego? Qual a
articulacdo da universidade com os 6rgaos empregadores?

11. Qual o percentual de egressos que estdo trabalhando como profissionais de
nivel universitario? Em que atividades?

12. Qual o percentual de egressos que se realizaram com o curso?

13. Qual a qualidade do desempenho dos egressos em suas atividades?

14. Como a universidade realimenta o planejamento do ensino? Qual o tipo de
avaliacao?

Essas questdes mostram que o trabalho, concebido em seu significado
acesso esta associado ao processo de mais amplo.
formagcdo no ensino de 2° grau, ao Vejamos algumas proposicoes
preparo do aluno na universidade e ao para discussao.

ingresso do graduado no mundo do

4. PROPOSICOES

1. O problema do acesso a universidade estd implicito no planejamento
educacional. Portanto, se faz necessaria uma avaliacao da produtividade, rentabilidade e
eficacia do sistema educacional em todo os seus niveis.

2. A determinacdo do numero de vagas para ingresso na universidade deveria ser
feita como um todo para a instituicdo. A selecdo dos alunos para os cursos deveria ser
realizada com base na avaliagdo de suas aptidoes, do desempenho durante o ciclo bésico,
e através de um processo sistematico de informagao e orientacdo profissional.

3. A implantagdo de um Servico de Orientagdao Profissional nas universidades ¢
essencial para a melhoria da qualidade do ensino e de sua eficacia curricular. Sugere-se
uma articulacdo com o Ministério do Trabalho para obtencao dos dados sobre ocupacao
e emprego identificados na Relagdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS, visando
subsidiar o trabalho nessa area.
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4. O curriculo na universidade deveria proporcionar competéncia para o graduado
ingressar no mundo do trabalho por diversos caminhos, seja competindo no processo de
selecdo por um determinado emprego, adaptando-se a varias ocupacgdes, e até criando o
seu proprio emprego.

5. A universidade deveria testar alternativas para viabilizar o seu modelo de
“Universidade Aberta”, de modo a oferecer oportunidades educacionais para todos que a
procuram.

6. A universidade deveria implantar um Servico sistematico de acompanhamento
de seus egressos, para avaliar a eficicia dos cursos oferecidos e subsidiar o processo de
planejamento.

7. A interiorizacdo através de cursos de graduacao deverd obedecer a critérios que
assegurem os maiores beneficios sociais € econdmicos para o individuo e para o pais. A
universidade, por si s0, ndo serd capaz de efetivar a interiorizacdo sem a participagao da
comunidade interiorana e o apoio das instituigdes publicas e privadas, com o
concomitante fortalecimento das cidades do interior.

8. O acesso a universidade ndo deveria garantir a obtencao de um diploma. O
aluno deveria transpor degraus de proficiéncia, a fim de demonstrar sua competéncia para
conseguir o titulo universitario.
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